AUDITOR INTERNO EN

SISTEMAS DE GESTION

Directrices ISO 19011 — nuevaversion
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ii Adgquiera conocimientes practicos il

Datos generales: Objetivo del curso:

Proporcionar los conocimientos para la administracién de un programa de auditoria,
conforme a los requerimientos de ISO 19011 mediante la realizacion de ejercicios
practicos.

A traves de los contenidos del curso, los asistentes adquiriran la orientacion y
metodologias necesarias para programar, desarrollar y gestionar las auditorias de su
Sistema de Gestion.

Fecha:

Horario:

Instructor:

Con 10 afios de experiencia en el area de sistemas de gestion.
Lugar: Facilitador certificado No. 209030.
Competencias certificadas RABQSA No. 53-103
RABQSA-OH: OHS management systems
RABQSA-AU: Management systems auditing
RABQSA-TL: Leading management system audit teams

Competencias Certificadas RABQSA No. 113858
ISO 14001 Auditor/Lead Auditor Training for EMS

Temario:

DE AUD

Incluye: QE'NEBALIDADE§ - .
Principios delas auditorias Generalidades

Principios del sistemas degestion de Rol y responsabilidad del administradordel
calidad programa de auditoria

Resumen 1SO 9001:2008 Rol del auditor lider

Resumen 1SO 14001:2004 Cor. 1, 2009.

Resumen OHSAS 18001:2007

Definiciones ACTIVIDADES DE LA AUDITORIA
Principales cambiosen 1SO 19011 Planeacion dela auditoria

Informes e Corlltacto previo con el auditado
. o - COMPETENCIAS Guias y observadores
daists ALY Competencias del auditor Check list
Conocimientos y habilidades del auditor Métodos de obtencién de la informacién
Criterios deavaluacion Junta de apertura
Método de evaluacidn Realizacion deactividades deauditoria
Mantenimiento de |la competencia Junta de cierre
Preparacionydistribucion del informe de
auditoria

Finalizacion dela auditoria.
Seguimiento ala auditoria.

Este curso se pueda dar en modalidad “in company”



